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INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

BARTOLOMÉ  LOBO GUERRERO



GESTIÓN 

DIRECTIVA
● Rectora-e

Licda. Nora Claudia Villaquiran  Sterling.

● Coordinadores

Lcdo. Oudin Blandón Lotero  Lcdo. 

Jairo Leyton

Lcdo. José Barreto

T.S. Claudia Ortiz Salinas



CONSEJO DIRECTIVO

Nora Claudia Villaquirán (Rectora) 

José Cristino Lozano (Representante por docentes en sede IEBL) 

Fredy Trujillo (Representante del sector productivo) 

Edward Mejía (representante por los padres de la sede Enrique Olaya) 

Luís Carlos Angulo(Representante de los padres de familia sede central) 

Julián Andrés Torres (Representante de los egresados)

Alicia Velasco (Representante por docentes de la sede EOH) 

Santiago Muñoz (Representante de los estudiantes egresados)



DIRECCIONAMIENTO  ESTRATÉGICO

Y HORIZONTE  INSTITUCIONAL

MISIÓN, VISIÓN Y PRINCIPIOS

Se cuenta con una misión, la visión y los principios conocidos

por la mayoría de los miembros de la comunidad educativa,

que articulan e identifican a la institución como un todo. Se

trabaja en el tránsito del PEI al PEC para finalizar con la

apropiación de la institución etnoeducativa.

METAS INSTITUCIONALES

Se trabaja en nuevas metas a nivel decenal en el marco de los

60 años de la institución educativa. Para ello se trabaja con los

diferentes estamentos de la comunidad: familia, docentes,

estudiantes.

CONOCIMIENTO Y  

APROPIACIÓN DEL  

DIRECCIONAMIENTO

Se trabaja en la divulgación del horizonte institucional

mediante la creación de una pagina web donde se pueda

visibilizar las 4 gestiones institucionales. Se realizan talleres

con padres para estrechar los lazos con la institución.

POLÍTICA DE INTEGRACIÓN

DE PERSONAS CON

CAPACIDADES DISIMILES O

DIVERSIDAD CULTURAL

Como Institución Etnoeducativa continuamos trabajando por

mejorar nuestros procesos de inclusión, procurando que todos

y todas accedan a una educación de calidad.



ARTICULACIONES 

CON ENTIDADES EXTERNAS

UNIMINUTO: PRACTICAS DE RESPONSABILIDAD 
SOCIAL, 2023



POLÍTICA DE INTEGRACIÓN 
CAPACIDADES DISÍMILES O  DIVERSIDAD CULTURAL

Reuniones con docentes y con
familias de los estudiantes a cargo
de la profesional de apoyo
pedagógico Ps. Yeimi Hinestroza



GESTIÓN ESTRATÉGICA

•ATENCIÓN A  LA DIVERSIDAD

•PLANES DE MEJORAMIENTO

•ARTICULACIÓN DE LOS PLANES DE ESTUDIO

•SEGUIMIENTO Y AUTOEVALUACIÓN

•ESTRATEGIA PEDAGÓGICA



GESTIÓN ESTRATÉGICA

La institución proyecta su trabajo articulado con el equipo de directivos que se 
encarga de socializar planes y proyectos direccionados desde el MEN y la SED. 
Los coordinadores son los encargados de la atención primaria a las familias y 
cuentan con el apoyo de la psicóloga Imelda Hurtado y de la profesional de 
apoyo Yeimi Hinestroza. Semestralmente las profesionales de apoyo presentan
un informe de atención y seguimiento a los diferentes casos. También se 
trabaja con las familias en formación de atención a la discapacidad y a las 
situaciones psicológicas que afectan principalmente a los estudiantes.

La institución realiza retroalimentación a los docentes y estudiantes en temas
de pruebas externas y promueve simulacros de pruebas SABER para mejorar el 
manejo de la prueba de Estado. Se realizan actividades de mejoramiento
académicos.

La institución ha realizado, además, reuniones con familias y representantes del 
gobierno escolar para revisar la visión institucional y como nos proyectamos en
los próximos años.



GESTIÓN 

ESTRATÉGICA

SIMULACROS 

Se realiza simulacros con la empresa Entrenando desde
grado sexto, los resultados son analizados y se 
construye un plan de mejoramiento para los 
estudiantes y revisión de los planes de estudio.

Para el proceso de auto evaluación institucional que se 
realiza a finales del año lectivo 2022 se desarrolla con 
un instrumento entregado por la SED y se evalúa con la 
participación de la comunidad educativa.



GOBIERNO ESCOLAR 
El gobierno escolar se constituyó a finales de marzo con la participación de los diferentes actores que 
conforman la Institución Educativa. Personero Dilan Muñoz, Contralora Yarith Mulato. Representante 
estudiantil al consejo directivo Sebastián Muñoz



GOBIERNO ESCOLAR 

Nora Claudia Villaquirán (Rectora) 

José Cristino Lozano (Representante por docentes en sede IEBL) 

Fredy Trujillo (Representante del sector productivo) 

Alicia Velasco (Representante por docentes de la sede EOH) 

Luís Carlos Ángulo (Representante de los padres de la sede 

central)

Edward Mejía (Representante de los padres de familia sede EOH) 

Julián Andrés Torres (Representante de los egresados)

Santiago Muñoz Trujillo (Representante por los estudiantes)



GOBIERNO ESCOLAR 

Consejo 
directivo 

• Reuniones mensuales 

• Se trabaja de acuerdo a un plan de acción (atendiendo necesidades de la comunidad)

• Se revisa permanentemente la ejecución del presupuesto, de acuerdo al POAIV (Plan Operatifo
Anual de Invesriones)

• Atiende solicitudes de las distintas gestiones

Consejo 
académico 

• Reuniones bimestrales

• Se construyen procesos para el informe de séptima semana, condonación de notas

• Se revisa el SIEE

Comisión de 
evaluación y 
promoción 

• Se diseñan estrategias para evitar la repitencia. Se realizan dos en el año.

Comité de 
convivencia 

• Se diseña un plan de acción

• Se revisan apartes del Manual de convivencia



GOBIERNO ESCOLAR 

•Consejo estudiantil

•Personero estudiantil

•Consejo de padres de familia
•Asamblea de padres de familia



CLIMA ESCOLAR SEDE CENTRAL

SENTIDO DE PERTENENCIA

USO DEL ESPACIO FISICO

COMITÉ DE CONVIVENCIA ESCOLAR

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES 



CLIMA ESCOLAR SEDE ENRIQUE OLAYA

BIBLIOTECA ESCOLAR 

USO DEL ESPACIO FISICO

PARQUE GENERAL

LUDOTECA



CLIMA ESCOLAR INSTITUCIONAL

La Institución cuenta con 1800 estudiantes los cuales en su gran mayoría tienen institucionalizado el sentido 
de pertenencia y participación. Se adelantan jornadas de limpieza, pintura  por parte de estudiantes y 
personal de vigilancia y servicios generales. Los estudiantes se preocupan por tener un buen ambiente escolar 
y se trabaja con ellos procesos de conciliación y justicia restaurativa.
En cuanto al ambiente físico las sedes poseen espacios amplios y suficientes, y éstos se encuentran 
adecuadamente dotados, organizados y decorados y señalizados, la sede principal cuenta con salones de 
bilingüismo, electricidad, comercio, dotados con aires acondicionados, portátiles y acceso cableado a internet. 
Emisora, biblioteca, entre otros.
La sede Enrique Olaya está dotada de rampa para personas con movilidad reducida , ludoteca y parque de 
juegos para la primera infancia. Biblioteca y zona de comida, además del restaurante escolar. lo que propicia 
un buen ambiente para el aprendizaje y  la convivencia.
Se realiza proceso de transiciones armónicas con visitas de los grados quintos a la sede central, Open House
para dar a conocer la oferta educativa a la comunidad. Se hace articulación con los CDI del ICBF más cercano.

Los estudiantes de grados undécimo realizan visitas de articulación con el SENA, universidad Javeriana y 
Univalle, entre otras, para que conozcan la oferta educativa y continúen su proceso de formación después de 
salir de la IEO.

Anualmente se hace revisión del Manual de Convivencia por parte del Comité de convivencia escolar CECO, se 
hacen procesos de conciliación y se manejan los conflictos mediados por los docentes, la psicóloga y el 
consejo estudiantil con el personero a la cabeza



CLIMA ESCOLAR

La institución goza de un buen ambiente escolar conformada por dos sedes educativas: 
la sede central que alberga los estudiantes de básica secundaria y media técnica y allí se 
encuentran las oficinas administrativas. Cuenta con aulas técnicas de electricidad y comercio. 
Salones dotados con punto de internet y en su gran mayoría con televisor de 55 pulgadas. 
Zonas verdes y lugares como el bosquecito que permite una educación activa. Para este año
sus procesos de convivencia armónica han mejorado y con el apoyo de psicología y profesional 
de apoyo se proyecta con una educación inclusiva.

La sede Enrique Olaya Herrera que alberga a los estudiantes de preescolar y básica primaria. 
Esta sede cuenta con una zona exclusiva para los más pequeños con amplios salones, baños, 
parque y ludoteca, los tres salones con punto de internet y televisor cada uno. Los salones de 
básica primaria son amplios y se encuentran dotados en su mayoría con televisor y punto de 
internet,  además sala de sistemas, canchas y amplio patio de recreo. Además espacio múltiple
de cafetería. Se cuenta con buena convivencia con los estudiantes y el apoyo de psicología y 
profesional de apoyo para los casos de discapacidad.



CULTURA INSTITUCIONAL 

PÁGINA WEB

FAN PAGE 
EGRESADOS

CORREOS 
ELECTRÓNICOS

BOLETINES E 
INFOMES DE 

SEMANA 7

CITACIONES 
PERSONALIZADAS



RELACIONES CON EL ENTORNO

Familias o acudientes: interacción con las familias mediante atención presencial, reuniones de

padres para entrega de informe parcial (séptima semana) y final por periodo.

Autoridades educativas: encuentros con el Secretario de Educación de Cali, licenciado José

Darwin Lenis en la Institución para conocer el trabajo pedagógico y las necesidades en cuanto a
planta física en el bloque de restaurante escolar.

La rectora visita en varias oportunidades la SED y establece dialogo con el Secretario de

Educación y funcionarios encargados de diferentes dependencias.

Otras instituciones: Se recibe apoyo pedagógico de diferentes entidades como la ESE

ORIENTE, Juntos Aprendemos (Fundación Carvajal), Universidad Unicatólica, Uniminuto
(practicantes), Dagma, Inciva, biblioteca El Pondaje, entre otros.

Se establecen relaciones con la teniente Adriana del grupo de Infancia y Adolescencia, el mayor

Gómez jefe de la inspección de policía el Diamante. Fundación FUNPROVIDA. Proyecto Juntos

Aprendemos, entre otros.

Sector productivo: Se continua con articulación SENA y la cadena de supermercados Gran

Colombia en el cual realizan prácticas las estudiantes de Comercio.



GESTIÓN ACADÉMICA

DOCENTES

ESTUDIANTES

FAMILIAS



DISEÑO PEDAGÓGICO  

CURRICULAR

PLAN DE ESTUDIOS: Desde el año 2021, en el marco de la celebración de los 60 años de la institución
educativa, se inicia el proceso de construir nuevos planes de área que tengan en cuenta la época post 
pandemia y que sean un referente cierto para todo el proceso de desarrollo curricular. A inicios de este año
lectivo se hacen los últimos ajustes a este plan de área. Se proyectan los indicadores en la plataforma
académica y se espera finales de este año se puedan divulgar a través de la nueva página web.

ENFOQUE METODOLOGICO: A partir del trabajo del plan de área y el subsiguiente de construcción de los 
planes de aula. Se trabaja con el consejo académico en dar lineamientos de trabajo en cuanto a la didáctica
y la evaluación de los estudiantes. (está siendo ajustado el SIEE

RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: Se hacen mejoraras, con el dinero de gratuidad, en aires acondicionados
para el área técnica y la biblioteca de la sede Olaya
JORNADA ESCOLAR: Se cumple con la jornada escolar estipulada en el manual de convivencia.

EVALUACIÓN: Se trabaja en ajustes al SIEE en cuánto a la promoción anticipada y algunas estrategias de 
evaluación.



PRACTICAS PEDAGÓGICAS

Las prácticas pedagógicas de aula de los docentes se están articulando 
desde el trabajo de Plan de Área iniciado en el año 2022. Donde se 
privilegia una planeación estructurada y articulada a la evaluación 
académica. de todas las áreas, grados y sedes se apoyan en opciones 
didácticas comunes y específicas para cada grupo poblacional, las que son  
conocidas y compartidas por los diferentes estamentos de la comunidad 
educativa, en concordancia con el PEI y el plan de estudios.
Se cuenta con un formato para el plan de área y se  revisan ajustes por 
parte del consejo académico respecto al plan de aula.



GESTIÓN DE AULA

Relación  

pedagógica

Se vienen realizando reuniones por áreas para revisión y ajuste de los

planes de área y aula, con miras a definir la estrategia pedagógica

institucional para el regreso a la presencialidad en la estrategia de

alternancia.

Planeación de  

clases

Las comunidades de aprendizaje inician su proceso de ajuste a los

procesos curriculares para priorizar los temas que se desarrollaran en

el Segundo sementre durante el proceso de regreso en alternancia.

Evaluación en el  

aula
Evaluación formativa.



SEGUIMIENTO  ACADÉMICO

Seguimiento a  

los resultados  

académicos

Se realizan comisión de evaluación y promoción y reuniones

con los docentes.

Seguimiento 

a  la

asistenc

ia

Se hace seguimiento a la asistencia y llegadas tarde para 

llamado de atención a las familias y reporte al MEN de 

deserción y ausentismo.

Actividades  

de  

recuperación

Se entregan informes y se procede a realizar planes de 

mejoramiento.



SEGUIMIENTO  ACADÉMICO
Apoyo pedagógico  

para

estudiantes  

con dificultades de  

aprendizaje

En el año 2022 se caracterizaron un total de          estudiantes en la 

plataforma SIMAT, se avanzó en los procesos de construcción de 

PIAR para los estudiantes de jornada diurna y nocturna.

Seguimiento  

a los  

egresados

La institución ha utilizado el Fan Page de egresados para hacer  

contacto con las familias y estar en comunicación, algunos 

egresados son llamados a la institución para que cuenten sus 

proyectos de vida. Se desarrolla el proyecto de construcción de una 

Página Web



GESTIÓN COMUNITARIA



ARTICULACIÓN CON ENTIDADES

COMERCIO Y ELECTRICIDAD, 



PROYECCIÓN Á LA COMUNIDAD 

Cursos de inglés para la 

Comunicad Educativa

Curso de Alemán estudiantes 

becarios

Programa Cultores (danza, 

teatro y literatura)



CONVENIOS Y ALIANZAS

Biblioteca pública el Pondaje

Articulación y apoyo en las acciones

del Proyecto “leer para ser”

Salidas pedagógicas a la biblioteca 

Bibliorecreos

Préstamo de libros 

Apoyo en organización biblioteca 

escolar de primaria



CONVENIOS Y ALIANZAS
FUNDACIÓN FUNPROVIDA

Cursos de inglés 

Curso de Alemán con participación 

de 24 becarios y orientado por 

docente nativa.

Prácticas de apoyo psicosocial y de 

Lenguas Extranjeras



CONVENIOS Y ALIANZAS
UNIVERSIDAD UNIMINUTO

Práctica de Responsabilidad Social en 

primaria ambas jornadas con énfasis 

en:

Recuperación de saberes tradicionales

Habilidades ciudadanas

Orientación vocacional para estudiantes de 

grados 10 y 11



CONVENIOS Y ALIANZAS

SECRETARÍA DE CULTURA 

Programa cultores 

SECRETARÍA DE SALUD. 

Escuelas saludables

SECRETARÍA DE MOVILIDAD

Programa bicidestrezas



GESTIÓN ADMINISTRATIVA  Y 

FINANCIERA

• Propendemos por unos ambientes dignos de

aprendizaje mediante una contratación que cumpla

con los principios de transparencia, selección

objetiva, economía, planeación y transparencia.



INGRESOS ACUMULADOS

INGRESOS ACUMULADOS 
PERIODO ENERO A JUNIO 30 2023

DESCRIPCION TOTAL RECUADO 

SALDO EN LIBROS CUENTA BANCOS A DICIEMBRE 31 DE 2022 21.677.858 

MENOS CUENTAS POR PAGAR ESTAMPILLAS Y RETENCIONES PARA PAGO ENERO 2023 7.661.330 

SALDO RECURSOS DE BALANCE AUTORIZADO SEM COMUNICACION  4143.020.13.0.001177 ENERO 26 DE 2023 14.016.528 

INGRESOS DE   ENERO A JUNIO 30 2023
ESPACIO TIENDA ESCOLAR 2.020.000 
ESPACIO FOTOCOPIADORA 659.700 
CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS 1.837.705 
TRANSFERENCIAS SGP NIVEL NACIONAL - GRATUIDAD 112.998.056 
TRANSFERENCIAS NIVEL MUNICIPAL 17.756.061 
INTERESES 35.733 
TOTAL INGRESOS ACUMULADO JULIO A DICIEMBRE 31 2022 135.307.255 
MAS SALDO A DICIEMBRE 31 RECURSOS BALANCE 14.016.528 
TOTAL INGRESOS ACUMULADOS DE ENERO A JUNIO 30 2023 149.323.783 
MENOS  GASTOS ENERO A JUNIO 30 DE 2023 50.313.509 
SALDO DISPONIBLE A JUNIO  30 2023 99.010.274 

SALDO EN LIBROS DE CONTABILIDAD BALANCE DE COMPROBACION A JUNIO  30 DE 2023 100.981.604 

MENOS CUENTAS POR PAGAR RETENCION FUENTE Y ESTAMPILLAS A JUNIO 30 DE 2023 - 1.973.000 

TOTAL DISPONIBILIDAD EN BALANCE DE COMPROBACION  JUNIO 30 DE 2023 99.008.604 

MAS INGRESOS DIVERSOS BALANCE DE COMPROBACION A JUNIO 30 APROXIMACION  Y AJUSTE AL MIL IMPUESTOS - 248 

MENOS GASOS DIVERSOS BALANCE DE COMPROBACION A JUNIO 30 APROXIMACION Y AJUSTES AL MIL IMPUESTOS 1.918 

TOTAL DISPONIBILIDAD EN BALANCE DE COMPROBACION  JUNIO 30 DE 2023 99.010.274 



INGRESOS ACUMULADOS



EJECUCIÓN PRESUPUESTAL  

ACUMULADA

EJECUCION  GASTOS ACUMULADA
PERIODO  ENERO A JUNIO 30 DE 2023

DESCRIPCION TOTAL EJECUTADO 

MATERIALES Y SUMINISTROS INSTITUCIONALES 20.848.497 

GASTOS BANCARIOS 1.022.364 

HONORARIOS PROFESIONALES 10.200.000 

REMUNERACION DE SERVICIOS TECNICOS 2.140.000 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 8.236.000 

SERVICIO DE TELEFONIA FIJA 483.568 

SERVICIO BASICO DE INTERNET 1.827.080 

USO PORTAL ACADEMICO 5.556.000 

TOTAL DE EJECUCION PRESUPUESTAL 50.313.509 



EJECUCIÓN PRESUPUESTAL

ACUMULADA

MATERIALES Y SUMINISTROS INSTITUCIONALES ; 
20.848.497 

GASTOS BANCARIOS; 1.022.364 

HONORARIOS PROFESIONALES; 10.200.000 

REMUNERACION DE SERVICIOS TECNICOS; 2.140.000 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO; 8.236.000 

SERVICIO DE TELEFONIA FIJA; 483.568 

SERVICIO BASICO DE INTERNET; 1.827.080 

USO PORTAL ACADEMICO; 5.556.000 

EJECUCION DE GASTOS  ENERO A JUNIO 30 2023 

MATERIALES Y SUMINISTROS INSTITUCIONALES GASTOS BANCARIOS HONORARIOS PROFESIONALES REMUNERACION DE SERVICIOS TECNICOS

SERVICIO DE MANTENIMIENTO SERVICIO DE TELEFONIA FIJA SERVICIO BASICO DE INTERNET USO PORTAL ACADEMICO



CONTRATISTA OBJETO CONTRACTUAL VALOR  

MARIA DEL CARMEN GODOY GARZON APOYO A LA GESTION FINANCIERA Y PRESUPUESTAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA 20.400.000 

FUNDACION VOLUNTAD DE DIOS DESCRIPCION PODA ARBOLES SWINGLEA EN LAS SEDES PRINCIPAL Y HENRIQUE OLAYA HERRERA 5.236.000 

GUSTAVO CALDERON COMPRA DE INSUMOS DE FERRETERIA 9.000.000 

JHON FREDDY GIRALDO BUITRAGO
MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE AIRES ACONDICIOADOS UBICADOS EN TODAS LAS SEDES 
BARTOLOME Y ENRIQUE OLAYA HERRERA 4.280.000 

COMERCIALIZADORA DE PORTALES EDUCATIVOS S.A.S.
USO PORTAL ACADEMICO MEDIO PORTAL WEB REGISTRO ACADEMICO, REGISTRO MATRICULA, NOTAS, 
ASISTENCIAS, CARGA ACADEMICA, 11.112.000 

PAPELERIA ANTIOQUIA S.A.S SUMINISTRO DE PAPELERIA PARA LA ATENCION INSTITUCION EDUCATIVA BARTOLOME LOBOGUERERO 6.000.000 

PROTERQUIM DE COLOMBIA S.A.S SUMINISTRO DE IMPLEMENTOS DE ASEO EN GENERAL INSTITUCION EDUCATIVA BARTOLOME LOBOGUERERO 6.000.000 

ALBEIRO DE JESUS MONTOYA CANO

SUMINISTRO DE TINTAS 4 COLORES , CARGADORES PARA PORTATILES COMPUMAX PARA LA SEDE ENRIQUE 
OLAYA , CARTUCHOS IMPRSORA HP 280 ,20 PILAS 2032 PARA PORTATILES COMPUMAX SEDE ENRIQUE OLAYA 
, MODEN TPLINK 3 ANTENAS WIFI PARA SALON COMERCIO 2 TOMAS CORRIENTES AC 5 METROS PARA SEDE 
ENRIQUE OLAYA.. 4.000.000 

ALBEIRO DE JESUS MONTOYA CANO

MANTENIMIENTO Y REPARACION Y CAMBIO DE REPUESTOS DE TRES FOTOCOPIADORAS MARCA RICOH 
,REPARACION MANTENIMIENTO CAMBIO DE 3 VIDEO BEAM UBICADOS 2 MARCA OPTOMA DE LA SEDE 
CENTRAL Y UNA MARCO EPSON EN LA SEDE ENRIQUE OLAYA, REPARACION CORAZAS DE 14 PORTATILES 
MARCA COMPUMAX ,INSTALACION Y PROGRAMACION MODEN TP LINK 3 ANTENAS WIFI SALA SISTEMAS 
PRINCIPAL MANTENIMIENTO DE 20 PORTATILES SALON CIENCIAS NATURALES REPARACION Y 
MANTEMNIMIENTO IMPRESORA HP LASER 4050 UBICADOS EN 6.000.000 

MAURICIO BEDOYA PARRA

CONTRATO DE CERRAJERIA Y ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO PLANTA FISICA ENTRE OTRAS SEDE 
BARTOLOME Y ENRIQUE OLAYA HERRERA LA SERIE DE ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL OBJETO CONTRACTUAL 
SUPERA LOS CARACTERES POR ELLO NO SE DESCRIBIO EL OBJETO CONTRACTUAL. 13.940.000 

SISTEMAS DE INFORMACION DE GESTION ACADEMICA S.A.S

DESARROLLO DE PAGINA WEB DISEÑO ACORDE A LA IMAGEN INSTITUCIONAL, DISEÑO DE 5 SESIONES EN LA 
PAGINA, IMPLEMENTACION QUE INCLUYE HOSTING Y DOMINIO, MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIONES DEL 
SITIO WEB INSTITUCIONAL 3.720.000 

GILMA BIBIANA VILLARRAGA AUSIQUE

CONTRATAR SUMINISTRO DE AIRE MINI SPLIT DE 24.000 BTU A 220W MARCA MIRAGE O MIDEA DE ALTO 
RENDIMIENTO INCLUYE KIT 4 METROS,BASE PARA CONDENSADORA ,TUBERIA Y ACCESORIOS PVC PARA 
SISTEMA DEDRENAJE, NITROGENO PARA PRESURIZACION,GAS REFRIGERANTE R 22, NITROGENO ,NITROGENO 
PARA PRESURIZACION, SUMINISTRO DE CABLE DE FUERZA PARA ALIMENTACION DE ENERGIA, CAJA 
THERMOPLASTICA DESOBRE PONER PARA DOS CIRCUITOS MINI BREKER DOBLE PARA ALIMENTACION DE 
AIRES,ACCESORIOS, MANO DE OBRA INSTLACION DE AIRES NUEVOS SOLDADURAS, RECARFAS PRESURIZACION 
CONEXION DE SISTEMA ELECTRICO, ELABORACION DE ALTO VACIO, PRUEBA Y PUESTA EN MARCHA,UN AIRE 
PARA LA SEDE PRINCIPAL Y SEDE ENRIQUE OLAYA HERRERA. 10.753.078 

GILMA BIBIANA VILLARRAGA AUSIQUE

ARREGLO DE AIRE ACONDICIONADO LG DE 24000 BTU A 220 INVERTER SUMINISTRO DE CONDENSADORA DE 
24000 BTU PARA AIRE UBICADO EN LA SALA DE PROFESORES. MANO DE OBRA DE LA PUESTA EN MARCHA DE 
ESTOS EQUIPOS 3.287.970 

ELECTRONICA SAN NICOLAS SAS

SUMINISTRO DE LAMAPARAS LED 100W EN ACRILICO 120 CM 60 TUBOS LED 9W BLANCO T8 60CM 
OLALIZADO, 2 REFLECTORES LED BLANCO 440W SMD 3528 MERCURY,2 CINTAS AISLANTE SUPER 33 20MTTS, 
,1OO SOCHET TUBO LED,4 MULTIMETRO DIGITAL UT105UNIT,4 PINZA VA UT202A UNIT, 76 CHAZOSPLASTICO 
14 CON TORNILLO. 6.479.159 

JOSE OMAR GARCES ARENAS

REPARACION Y MANTENIMIENTO EN LAS SEDE ENRIQUE OLAYA , REMODELACION BAÑO DE COORDINACION , 
DEMOLICION DE PISO ENCHAPE ZONA DEMOLICION DESMONTEJE E INSTALACION DE APARATO. SUMINISTRO 
DE MATERIALES. SEDE BARTOLOME LOBOGUERRERO. MANTENIMIENTO Y REPARACION PLANTA FISICA. 8.715.350 

RODRIGUEZ MARIO ENRIQUE

FABRICACION DE CUBIERTA EN AREA DETIENDA ESCOLAR AREA 40MTS2 FABRICACION EN ESTRUCTURA 
METALICA EN TUBO ESTRUCTURAL Y TEJA EN PVC CANAL METALICA BAJANTE EN TUBO PVC INCLUYE 
INTERVENCION DESMONTE DE TEJA ACABADO EN PINTURA LIQUIDA NO COMTEPLA INSTALACIONES 
ELECTRICAS 16.484.519 



APOYO A LA GESTIÓN 

ACADÉMICA

Proceso de  

matrícula

Se estableció un cronograma de matriculas - antiguos- nuevos y

se realice de manera presencial por parte del personal

administrativo, se actualizan carpetas de estudiantes. Se da a

conocer todo el proceso mediante una circular de matriculas que

se envía a los correos oficiales de los estudiantes. Se actualice

de manera permanente SIMAT Y ZETI.

Archivo  

académico

La IEO hace uso de la plataforma ZETI desde la cual se hace la

revisión de información periódicamente y se expiden certificados

y constancias cuando son requeridos. Se compra archivador

rodante para mejorar el manejo de la información de los

estudiantes.

Boletines de  

calificaciones

La institución optimiza la herramienta con la que cuenta, con el

soporte técnico de la plataforma ZETI 2,0 se entregan boletines

trimestrales de manera presencial.



PODA ARBOLES SWINGLEA EN LAS SEDES 

PRINCIPAL Y ENRIQUE OLAYA HERRERA



INSUMOS DE FERRETERIA



MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y 

PREVENTIVO DE AIRES ACONDICIOADOS



SUMINISTRO DE PAPELERIA 



SUMINISTRO DE IMPLEMENTOS DE ASEO EN 

GENERAL 



SUMINISTRO DE TINTAS 4 COLORES , CARGADORES PARA PORTATILES COMPUMAX PARA LA SEDE 

ENRIQUE OLAYA , CARTUCHOS IMPRSORA HP 280 ,20 PILAS 2032 PARA PORTATILES COMPUMAX 

SEDE ENRIQUE OLAYA , MODEN TPLINK 3 ANTENAS WIFI PARA SALON COMERCIO 2 TOMAS 

CORRIENTES AC 5 METROS PARA SEDE ENRIQUE OLAYA.



MANTENIMIENTO Y REPARACION Y CAMBIO DE REPUESTOS DE TRES FOTOCOPIADORAS MARCA RICOH ,REPARACION 

MANTENIMIENTO CAMBIO DE 3 VIDEO BEAM UBICADOS 2 MARCA OPTOMA DE LA SEDE CENTRAL Y UNA MARCO EPSON 

EN LA SEDE ENRIQUE OLAYA, REPARACION CORAZAS DE 14 PORTATILES MARCA COMPUMAX ,INSTALACION Y 

PROGRAMACION MODEN TP LINK 3 ANTENAS WIFI SALA SISTEMAS PRINCIPAL MANTENIMIENTO DE 20 PORTATILES 

SALON CIENCIAS NATURALES REPARACION Y MANTEMNIMIENTO IMPRESORA HP LASER 4050 





CONTRATO DE CERRAJERIA Y ACTIVIDADES 

DE MANTENIMIENTO PLANTA FISICA 



Mantenimiento cerrajería 





DESARROLLO DE PAGINA WEB DISEÑO 

ACORDE A LA IMAGEN INSTITUCIONAL

https://iebartolomeloboguerrero.edu.co/



COMPRA DE AIRES ACONDICIONADOS

SEDE CENTRAL 

SEDE OLAYA



REPARACIÓN AIRES ACONDICIONADOS



SUMINISTRO DE LUMINARIAS Y MATERIAL 

PARA EL ÁREA DE ELECTRICIDAD



Compra de luminarias sede Olaya



Mantenimiento de las sedes



FABRICACION DE CUBIERTA EN AREA DE 

TIENDA ESCOLAR AREA 40MTS2



TALENTO HUMANO

Perfiles
Con el Comité de Calidad de la Institución se definieron las 

temáticas  que debe contener el documento de inducción de acuerdo a 

cada perfil.

Formación y  

capacitación

Se ha llevado diversas capacitaciones al personal vinculado por parte de

la SED y se ha sacado un espacio virtual para realizar compartir de

saberes que tiende a trabajar estrategias académicas para el trabajo en

casa.

Asignación  

académica

Distribución de la asignación académica de acuerdo al perfil 

profesional  del docente y directivos docentes

Pertenencia 

del  personal  

vinculado

El establecimiento educativo tiene un proceso de documentación y  

sistema de archivos del personal vinculado, se debe mejorar el  proceso 

de inducción para facilitar la prestación del servicio educativo  de calidad 

El proceso de evaluación de desempeño se realiza  atendiendo la guía 

31, con su respectivo proceso de seguimiento y  control tanto al 

personal administrativo como docente.



APOYO FINANCIERO Y 

CONTABLE
Presupuesto 

anual  del Fondo 

de  Servicios  

Educativos (FSE)

Se maneja el presupuesto con la normatividad del Decreto 1075 de

2015, que para el manejo de recursos se trabaja con el Consejo

Directivo, la elaboración del presupuesto se hace con la participación de

las instancias del consejo directivo.

Contabilidad

Se cuenta con el software ASCCI para el manejo contable, se contrata a

la profesional María del Carmen Godoy se realizan conciliaciones

bancarias, plan de compras, orden de pago , comprobante de egreso,

liquidación y pago de impuestos, se realiza el cierre contable, se sube al

SECOP los contratos. También se hace adquisición de software para

facturación electronica.

Ingresos y gastos

Hay procesos claros para el recaudo de ingresos y la realización de los

gastos, y éstos son conocidos por la comunidad. Además, su

funcionamiento es coherente con la planeación financiera de la

institución.

Control fiscal

El control fiscal es ejercido por los entes de control como son la

contraloría general de Santiago de Cali, y la dependencia de apoyo a los

fondos por parte de la SED, se realiza permanentemente la

actualización del SIA OBSERVA y el reporte de ejecución presupuestal

mensual solicitado por la SEM, el SIFSE.



PARTICIPACIÓN Y CONVIVENCIA

Participación de 

los  estudiantes

Se realiza elección del gobierno escolar, los estudiantes 

participan activamente en actividades de consejo directivo, 

convivencia escolar, CAE, conciliación de convivencia, entre 

otras.

Asamblea y consejo 

de  padres de familia

Se realiza conformación del consejo de padres. Se nombran los 

dos padres representantes al consejo directivo.

Participación de 

las  familias

Los representantes de las familias participan de la veeduría al 

programa de alimentación escolar - PAE



Gracias por su 

atención


